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Gmina Sobienie-Jeziory oglasza nabor uzupelniajacy na stanowisko nauczyciel
wychowania przedszkolnego w Punkcie Przedszkolnym w budynku Publicznej Szkoly
Podstawowej w Warszawicach w ramach realizacji projektu: ,,AKADEMIA
PRZEDSZKOLAKA” wspoéHinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Program Operacyjny Kapital Ludzki, Priorytet
IX. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dzialanie 9.1. Wyréwnywanie
szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci uslug edukacyjnych $swiadczonych
w systemie oSwiaty, Poddzialanie 9.1.1. Zmniejszanie nieréwnosci w stopniu
upowszechniania edukacji przedszkolnej

Liczba wolnych miejsc pracy: 1/1 etat
1. Przedmiot naboru:
. Stanowisko: nauczyciel/nauczycielka wychowania przedszkolnego;

« Miejsce wykonywania pracy: Punkt Przedszkolny w budynku Publicznej Szkotly
Podstawowej w Warszawicach, 08-443 Sobienie-Jeziory Warszawice 13

« Wynagrodzenie: wspolfinansowane bedzie przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego;

« Okres zatrudnienia: od 1 pazdziernika 2012r. do 31 sierpnia 2014r.;
« Podstawa zatrudnienia: umowa o prace, pelny wymiar.
2. Wymagania niezbedne:

« posiadanie kwalifikacji do prowadzenia zajg¢ w przedszkolu zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 12.03.2009 r. w sprawie
szczegbtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot
1 wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli nie majacych wyzszego
wyksztalcenia lub ukonczonego zakladu ksztalcenia nauczycieli. (Dz. U. Nr 50,
poz. 400 ze zm.);

. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku nauczyciel/nauczycielka
wychowania przedszkolnego w przedszkolu;

« niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umyslnie.

3. Wymagania dodatkowe:
. Posiadanie stazu pracy na stanowisku nauczyciela przedszkola;
« Umiejetnos¢ pracy w zespole;

« Kreatywno$¢ 1 umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji;
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Odpornos$¢ na stres;

Obowiazkowos¢, rzetelnos¢

Zakres wykonywanych zadan w projekcie:

Przygotowanie programu realizacji podstawy programowej w przedszkolu na okres
trwania projektu z uwzglednieniem zasady roOwnosci szans kobiet 1 mezczyzn;

Realizacja podstawy programowej okreslonej w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. (Dz. U z 2009 r. Nr 4
poz. 17);

Organizacja swobodnych zaje¢ dla dzieci np.: sportowych, plastycznych;
Opieka nad dzie¢mi;
Informowanie rodzicow o postepach dzieci;

Dokonywanie ewaluacji pracy dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze; oraz
dokonywanie ewaluacji osiggni¢¢ rozwojowych dziecka pod katem rozwoju postaw,
umiejetnosci 1 poziomu wiedzy, w tym w zakresie rezultatow wskazanych
w projekcie;

Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

Sporzadzanie w okresach rozliczeniowych (zgodnie z harmonogramem sporzadzanych
wnioskow o platnos¢) sprawozdania w formie elektronicznej 1 papierowe;.

Wymagane dokumenty:

CV wraz z o$wiadczeniem o przetwarzaniu danych osobowych - podpisane;
List motywacyjny - podpisany;

Kserokopie dwoch stron dowodu osobistego;

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;
Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych dodatkowe kursy/szkolenia;

Informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwo popetnione
umyslnie

Orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
nauczyciel/nauczycielka wychowania przedszkolnego w przedszkolu,

Kserokopia aktualnej ksigzeczki zdrowia do celow sanitarno — epidemiologicznych;
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Dokumenty przedktadane w formie kopii winny by¢ potwierdzone przez kandydata klauzulg
,» Za zgodnos$¢ z oryginatem”.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Termin zlozenia ofert uptywa z dniem 1 pazdziernika 2012 r. o godz. 9.50. Oferty
zlozone po tym terminie nie beda rozpatrywane. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej
kopercie w sekretariacie Urzedu Gminy w Sobieniach-Jeziorach, 08-443 Sobienie
-Jeziory ul. Garwolinska 16. Jeden kandydat moze zlozy¢ wylacznie jedng oferte.
Oferte nalezy zlozy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu
do urzedu) 1 oznakowa¢ w nastgpujacy sposob: ,,Nabor na nauczyciela wychowania
przedszkolnego w punkcie przedszkolnym w budynku Publiczne; Szkoty
Podstawowej w Warszawicach w ramach realizacji projektu wspdtinansowanego
ze Srodkow  Europejskiego  Funduszu  Spofecznego pt. ,,AKADEMIA
PRZEDSZKOLAKA”.

Kandydaci, zostang powiadomieni telefonicznie 1 pisemnie o wynikach postepowania
rekrutacyjnego.

Ztozonych dokumentdéw nie odsylamy.

Rozstrzygnigcie naboru nastgpi dnia 1 pazdziernika 2012 r. Informacja o wyniku
naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej gminy Sobienie-Jeziory,
w Urzedzie Gminy w Sobieniach-Jeziorach oraz w Biurze Projektu.

Ogloszenie o naborze jest dostgpne w Biurze Projektu: Publiczna Szkota Podstawowa
w Warszawicach, Warszawice 13, 08-443 Sobienie-Jeziory, w Urzedzie Gminy
Sobienie-Jeziory, 08-443 Sobienie-Jeziory ul. Garwolinska 16 oraz na stronie
internetowej gminy Sobienie-Jeziory www.sobieniejeziory.pl.

Wszelkich informacji na temat naboru udzielaja:

« Koordynator Projektu: Renata Wozniak, tel. 603 585 239, e-mail: renata64-04@o02.pl

« Dyrektor PSP w Warszawicach — Anna Moczulska, tel. 606 366 168, e-mail:

activity(@gazeta.pl
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